[bookmark: _GoBack]附件2     工人先锋号（示范岗）创建验收评分表
(机关、事业单位适用)先锋号   示范岗
单位名称：                             班组、科室名称：
	序 号
	项   目
	具 体 内 容 和 标 准
	分 值
	自评分
	考核分

	1
	素质工程
	1、 全面学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真学习中国工会第十八次全国代表大会精神；
2、不忘初心，牢记使命，为嘉定打造上海新城样板做出贡献；
3、建立班组培训计划，并能按计划进行培训，班组成员90% 以上参与学习活动；
4、加强文明工作建设，提高职工素质，树立良好社会形象；
5、积极参与学习型企业事业单位创建活动，“创建学习型组织、争做知识型、技能型、创新型职工”活动覆盖面达到90%以上。
	15
	
	

	2
	节约增效
	1、教育和引导职工有节约意识，自觉养成绿色低碳的生活习惯，做建设节约型企业、节约型社会的表率；
2、组织职工开合理化建议和先进操作法活动。
	15
	
	

	3
	创先争优
	1、切实加强政治思想引领，大力弘扬劳模精神、劳动精神和和工匠精神；
2、“有理想”，注重塑造职工强烈的使命感和正确的职业理想；
3、“有道德”，注重树立职工正确的职业道德和职业操守；
4、“有纪律”，注重培育职工立足本职，恪尽职守的工作作风；
5、“有技能”，注重提升职工技术素养，增强企业核心竞争力。
	15
	
	

	4
	共建和谐
	1、提高安全意识，遵守安全法律法规；
2、正确及时处理职工利益矛盾，班组成员之间团结友爱，互帮互助，能通过合法合理的途径表达利益诉求；
3、无其他影响团结稳定的事故或事件发生。
	15
	
	

	5
	文化建设
	1、建立读书活动的长效机制，确保每季度交流一次读书心得； 
2、充分利用单位自身或所在地区的文体活动场所（设施）开展活动，确保半年开展一次形式多样的文体活动，职工参与率达到95％以上。
	15
	
	

	6
	特色工作
	凡申报班组上述工作项目中尤为特色者，可将此分值加其项目中。
	25
	
	

	合      计
	100
	
	







