
财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称
品质课程建设（课后服务保障

））

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 84000.00 84000.00 82,053.51 10 97.69% 9.77

    其中：当年财政拨款 84000.00 84000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过品质课程建设（课后服务保障），采购课后活动相关
设施设备、器材，保障课后活动用水用电，营造良的课后
活动环境，有效保障课后活动顺利开展，充实学生课后活
动内容。

完成课后服务安全保障，器材及时到位，课后
服务活动内容丰富。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

活动器材采购计划完成

率

=100% 100% 5 5

课后服务期间聘请保安

人数

=4人 5 5 5

每周课后服务天数
=5天 5 5 5

每日课后服务时长
>=2小时 2小时以上 5 5

每日课后服务教师数量 >=28人 28 5 5

质量指标

课后活动器材质量合格

率

=100% 100% 5 5

聘请教师资质达标率 =100% 100% 5 5
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绩
效
指
标

教师课后服务质量考核

达标率

=100% 100% 5 5

时效指标

活动器材到位时间
6月底 6月 5 5

课后服务完成及时性
及时 及时 5 5

效益指标 社会效益指标

活动器材投入使用率
=100% 100% 5 5

参与学生人数
>=668人 694 5 5

学生课后活动充实性
进一步提升 提升 5 5

课后活动保障效果
有效保障 有效保障 5 5

学生作业辅导效果
提升准确率和规范

性
规范 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标

学生满意度
>=85% 85% 5 5

教师满意度
>=85% 85% 5 5

总分 100 99.77  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称 人才攀升增能

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 205000.00 205000.00 197,919.58 10 96.55% 9.65

    其中：当年财政拨款 205000.00 205000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

实施教育人才攀升计划，强化名师、名校长工程，深化领
军教师发展项目，助力教师成长和学校高质量发展。结合
种子计划、教师团队发展计划等，探索建立“人人有团队
”的教师专业发展机制，提升教师专业教育水平，完善教
师专业发展机制，打造一批教师专业发展学校和优秀指导
教师。

以名校长名师工作室为平台，为全区中小学及
幼儿园、成人学校优秀教师提供全方位、多层
次的各类指导，提升教师的专业素养、专业知
识和专业技能；通过专家指导通过梯队性培养
和指导，提高我校优秀教师在学校管理中的领
导与执行能力、教育教学专业能力，带动并促
进我校整体教师专业水平提升，落实嘉定区教
育综合改革的相关举措；通过对青年教师、全
体教师、全体班主任不同层面的培养，促进了
青年教师迅速成长，班主任管理能力得到提升
。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

组织教师专业培训次数 =4次 5 8 8

专家指导时长
>=350课时 350 7 7

学习用品采购计划完成

率

=100% 100% 5 5

质量指标

专家资质达标率
=100% 100% 5 5

培训指导内容
符合实际需求 符合需求 10 10

学习用品质量合格率
=100% 100% 5 5
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绩
效
指
标

时效指标

培训指导工作完成及时

性

及时 及时 5 5

学习用品到位时间
3月底 3月 5 5

效益指标 社会效益指标

教师教育水平
提升 提升 5 5

参与培训教师人数
>=78人 78 5 5

新培育优秀指导教师人

数

>=7人 7 5 5

本校荣誉教师比例
提升 提升 5 5

当年新增高级教师人数 >=1人 1 5 5

对教师培训指导工作的

保障效果

有效保障 有效保障 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标

受训教师满意度
>=90% 90% 5 5

学校管理方满意度
>=90% 90% 5 5

总分 100 99.65  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称 队伍建设

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 150000.00 150000.00 150,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 150000.00 150000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 -1 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

实施教育人才攀升计划，强化名师、名校长工程，深化领
军教师发展项目，助力教师成长和学校高质量发展。结合
种子计划、教师团队发展计划等，探索建立“人人有团队
”的教师专业发展机制，提升教师专业教育水平，完善教
师专业发展机制，打造一批教师专业发展学校和优秀指导
教师。

“潜研班主任工作坊”项目，提高德育队伍的
专业素质和能力，打造了一批能力强、素质高
的德育骨干队伍，带动学校教师育德能力提升
，促进学生的健康成长。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

组织教师专业培训次数 =20次 20 5 5

图书资料采购数量
=200本 200 5 5

组织展示汇报次数
=1次 1 5 5

成果出版计划完成率
=100% 100% 5 5

质量指标

专家资质达标率
=100% 100% 5 5

培训指导内容
符合实际需求 符合 10 10

图书资料质量合格率
=100% 100% 5 5

培训指导工作完成及时
=100% 100% 5 5
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绩
效
指
标

时效指标 率

图书资料到位时间
符合合同约定 符合 5 5

效益指标 社会效益指标

教师教育水平
提升 提升 5 5

新培育优秀班主任人数 =4人 4 5 5

本校荣誉教师比例
提升 提升 5 5

对教师培训指导工作的

保障效果

有效保障 保障 10 10

教师优秀教学经验社会

知晓率

提升 提升 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标

受训教师满意度
>=90% 90% 5 5

学校管理方满意度
>=90% 90% 5 5

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称
育人方式变革（初中数学、英

语美术））

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 250000.00 250000.00 249,236 10 99.70% 9.97

    其中：当年财政拨款 250000.00 250000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过开发特色课程、进行课程研究、组织专家指导培训、
购买特色课程资源等工作，帮助学校转变课堂教学方式，
提高教学趣味性、现代化/信息化水平，提高学生在新教
育方式下的学习积极性。

通过课专家踢动培训促进数学、英语、美术教
师的专业能力提升，通过购买特色课程资源促
进师生建构完整的信息化教与学平台，学校和
家长建构完善的学情监察体系，即时地掌握知
识与素质教学过程中的情况，做好管理监察。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

专家指导课时
=100课时 100 5 5

英语听说课程资源采购

完成率

=100% 100% 5 5

校本作业印刷数量
=2375本 2375 5 5

质量指标

专家资质达标率
=100% 100% 5 5

课程资源质量
符合实际需求 符合 10 10

校本作业印刷质量合格

率

=100% 100% 5 5

专家指导及时性
及时 及时 5 5
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绩
效
指
标

时效指标 课程资源到位时间 3月底 3月 5 5

校本作业印刷完成时间 9月底 9月 5 5

效益指标 社会效益指标

课程资源投入使用率
=100% 100% 5 5

校本作业发放率
=100% 100% 5 5

学科育人方式
有效改善 改善 5 5

教学方式现代化水平
提升 提升 5 5

参与课程师生人数
>=680人 698 5 5

学生学习积极性
提高 提高 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标

教师满意度
>=90% 90% 5 5

学生满意度
>=90% 90% 5 5

总分 100 99.97  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称
品质课程教师（创新实验室融

合课程）

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 200000.00 200000.00 199,500 10 99.75% 9.98

    其中：当年财政拨款 200000.00 200000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

通过综合课程建设（基于创新实验室的融合课程）项目，
开发特色课程，组织专家指导培训等活动，帮助教师提升
科创指导能力，提高学生的科创综合能力，同时开展成果
展示和宣传活动，扩大课程实施效果的社会知晓率。

1.课程建设六年级全体学生参与，提升了学
生的科学核心素养和学生的综合能力； 2.
作为教学拓展内容和学校实践课程进行科技创
新人才培养； 3.通过项目的建设与实施，
培养了人工智能创新教学师资队伍和实践基地
。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

科技项目材料采购计划

完成率

=100% 100% 5 5

科技特色课程授课时长 =60课时 62 5 5

开发课程门数
=2门 2 5 5

质量指标

材料质量合格率
=100% 100% 5 5

授课内容
符合实际需求 符合实际 10 10

课程内容质量
符合项目要求 复合、、符合要求 5 5

科技项目材料到位时间 6月底 6月 5 5
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绩
效
指
标

时效指标
授课完成及时性

符合课程计划 符合课程计划 5 5

课程开发完成时间
8月底 8月 5 5

效益指标 社会效益指标

课程资源、材料投入使

用率

=100% 100% 5 5

参与课程学生人数
>=225人 246 5 5

学生科创综合能力
提升 提升 10 10

学校科技创新特色
进一步凸显 凸显 5 5

学生参加科创活动积极

性

提高 提高 5 5

满意度指标 服务对象满意度指标

教师满意度
>=90% 90% 5 5

学生满意度
>=90% 90% 5 5

总分 100 99.98  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称 设备添置

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 628500.00 628500.00 618,050 10 98.34% 9.83

    其中：当年财政拨款 628500.00 628500.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据学校设备使用情况，进行多媒体教育系统更新，采购
电脑等设施设备，确保新购设备100%投入使用，有效
保障教学工作的开展。

购置多媒体13套，采购学生电脑53台，全
部投入使用。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

采购电脑数量
=53台 53 15 15

多媒体教育系统更新数

量

=13个教室 13 15 15

质量指标
设施设备质量合格率

=100% 100% 10 10

时效指标
设施设备到位时间

9月前 8月 10 10

效益指标

社会效益指标

新购设施设备投入使用

率

=100% 100% 15 15

对教学工作的保障效果 有效保障 有效保障 15 15

可持续影响指标
资产常态化管理机制

健全 健全

满意度指标 服务对象满意度指标 学生、教师满意度 >=90% 90% 10 10

- 11 -



总分 100 99.83  
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财政项目支出绩效自评表
(2023 年度)

项目名称 心理健康教育

主管部门
上海市嘉定区教育局（汇总

）
实施单位

上海市嘉定区外冈
中学

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 150000.00 150000.00 150,000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 150000.00 150000.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

开展活动课程设计及面向全体学生组织形式多样的校园心
育活动，促进学生进行自我探索，在活动中获得积极的情
感体验，培养他们良好的心理品质。同时教师和家长作为
学生的重要他人，通过开展教师心理技能培训和家庭教育
指导项目，提高全体教师的心理辅导能力和家校沟通能力
，以及改善亲子关系和家庭教育水平。

1、专业化、体系化的档案建立学生心理健康
辅助管理系统； 2、专业心理老师通过面询
、专业的筛查等多种科学方式的分析结果，发
现和记录需要危机干预的个体和群体，提供专
业有效的危机预警应对和干预介入； 3、心
理团队活动开展心理健康教育的普及、心理健
康教育工作如何开展、关注全体教职员工的心
理健康、预防青春期抑郁、个案学生辅导（心
理疏导，危机干预）。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

危机干预团队活动课程

开发数

=3门 3门 5 5

评价量表开发计划完成

率

=100% 100% 5 5

专家指导次数
=10次 10 5 5

质量指标

课程内容质量
达到合同要求 达到 10 10

活动主题契合度
契合 契合 10 10

专家资质达标率
=100% 100% 5 5
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绩
效
指
标

时效指标

课程资源开发完成时间 12月前 11月 5 5

专家指导及时性
及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指标

课程资源投入使用率
=100% 100% 4 4

学生心理状态培育效果 良好 良好 10 10

学校心理健康教育水平 提升 提升 4 4

教师心理辅导能力
提升 提升 4 4

教师与家长的沟通能力 有效提升 有效提升 4 4

可持续影响指标
心理健康教育长效管理

机制健全性

健全 健全 4 4

满意度指标 服务对象满意度指标

学生、家长满意度
>=90% 90% 5 5

教师满意度
>=90% 90% 5 5

总分 100 100  
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实施单位

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 79.00 79.00 10 100% 10

  其中：当年财政拨款 0.00 79.00 79.00 - -

        上年结转资金 0 0 - -

        其他资金 0 0 - -

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析及改进措

施

学校各项运营保障工
作完成率

100% 100% 8 8

获得免费教科书的在
籍学生人数

>=669人 740 6 6

免学杂费的在籍学生
人数

>=669人 740 6 6

公用经费补助准确率 100% 100% 6 6

学校各项运营保障工
作质量达标率

100% 100% 7 7

农村学校校舍日常维
修改造质量达标率

100% 100% 6 6

学校各项运营保障工
作完成及时率

100% 100% 6 6

免费教科书（含作业
本）到位及时率

100% 100% 5 5

经济效益指标 指标1：

义务教育生均公用经
费保障力度

不低于国家规
定标准

国家标准 8 8

农村学校运营和发展
保障效果

有效保障 有效保障 6 6

义务教育学校公用经
费补助政策落实率

100% 100% 6 6

义务教育在籍学生免
学杂费政策落实率

100% 100% 5 5

义务教育在籍学生免
费教科书政策落实率

100% 100% 5 5

生态效益指标 指标1：

满意度
指标

（10分）
服务对象满意度指标

学生、家长、教师抽
样调查满意度

≧85% 85% 10 10

100 100

财政项目支出绩效自评表
（  2023年度）

项目名称 城乡义务教育补助经费

主管部门 嘉定区教育局 上海市嘉定区外冈中学

实际完成情况

按计划开展学校各项运营保障工作，规范使用补充公用经费，确保学校正常运营
和发展改革；当年减免本校669名在籍学生的学杂费、提供免费教科书和作业本，
全面落实义务教育阶段国家政策，学生、家长和教职工相关满意度不低于85%。

按计划开展学校各项运营保障工作，规范使用补充公用经费，确
保学校正常运营和发展改革；当年减免本校740名在籍学生的学
杂费、提供免费教科书和作业本，全面落实义务教育阶段国家政
策，学生、家长和教职工相关满意度85%。

总分

年度总体
目标

绩效指标

产出指标
（50分）

效益指标
（30分）

项目资金
（万元）

数量指标

质量指标

时效指标

社会效益指标

预期目标


