
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 学生资助类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 91.46 69.23 68.90 10.00 99.52 9.95

其中：当年财政

拨款
91.46 69.23 68.90 - 99.52 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学校按照 2024年学生资助管理工作需求，开展帮困助

学、免费营养午餐、义务制学校教科书与作业本等补贴

与保障，对于符合相关条件的学生进行足额发放补贴与

实施，资助人数大于 30人，完成率达 100%。学校安排
专人具体负责资助管理工作，确保 2024年学校资助管
理工作顺利开展，保障学生和家长满意度不低于 80%。

按照 2024年学生资助管理工作需求，开展帮困助学、

免费营养午餐、义务制学校教科书与作业本等补贴与

保障，对于符合相关条件的学生进行足额发放补贴与

实施，资助人数 40人，完成率达 100%。学校安排专
人具体负责资助管理工作，确保 2024年学校资助管理
工作顺利开展，学生和家长满意度 90%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

义务制学校教科书与作业本发放

完成率
=100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

资助学生人数 >30.00(人) 40.00(人) 5.00 5.00

帮困助学补贴发放完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

免费营养午餐补贴发放完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标

资助管理保障工作达标率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

学生资助宣传工作覆盖率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标

资助资金到位时间 12月前 达成指标 5.00 5.00

教科书与作业本到位及时率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

学校资助实施工作完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

补助学生家庭经济压力减轻效果 有效减轻 达成指标 10.00 10.00

学生资助政策落实率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

落实学校资助管理部门
明确部门管

理
达成指标 10.00 10.00



满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生、家长满意度 ≥80.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.95

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 人才支持类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 13.00 13.00 13.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
13.00 13.00 13.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

我校 2024年人才柔性流动项目计划完成人才攀升工作

计划完成率 100%，聘请高级职称及以上专家人数不少

于 10人次，培养教师人数不少于 5人。项目工作质量

达标率 100%，教师培养计划于 2024年 11月前完成。

项目计划实现有效培养教师成长，培养教师获区级及以

上荣誉人数不少于 2人，受益教师满意度不少于 90%。

人才攀升工作计划完成率 100%，聘请高级职称及以

上专家人数 10人次，培养教师人数 5人。项目工作质

量达标率 100%，教师培养于 2024年 11月前完成。项

目计划实现有效培养教师成长，培养教师获区级及以

上荣誉人数 2人，受益教师满意度 95%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

人才攀升工作计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

聘请高级职称及以上专家人数 ≥10.00(人次) 10.00(人次) 5.00 5.00

培养教师人数 ≥5.00(人) 5.00(人) 5.00 5.00

质量

指标
项目工作质量达标率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
教师培养到位及时性 11月前 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

培养教师获区级及以上荣誉人数 ≥2.00(人) 2.00(人) 15.00 15.00

对教师成长的培养效果 有效培养 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

受益教师满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 校舍维修（100万元及以上，1000万元以下）（教育）

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 175.68 398.63 375.35 10.00 94.15 9.42

其中：当年财政

拨款
175.68 398.63 375.35 - 94.15 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按计划在 8月底完成用电扩容及电力改造工程，工程质

量验收合格。解决用电安全隐患，有效改善校园环境和

办学条件，教师、学生满意度不低于 90%。按计划在 8

月底完成校舍维修工程，工程质量验收合格。消除渗

水、漏水隐患，有效改善校园环境和办学条件，教师、

学生满意度不低于 90%。

按计划完成用电扩容及电力改造工程，工程质量验收

合格。解决用电安全隐患，有效改善校园环境和办学

条件。按计划完成校舍维修工程，工程质量验收合

格。消除渗水、漏水隐患，有效改善校园环境和办学

条件，教师、学生满意度 95%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

完成用电扩容及电力改造工程数

量
=1.00(个) 1.00(个) 10.00 10.00

完成校舍维修工程数量 =1.00(个) 1.00(个) 10.00 10.00

质量

指标
工程验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
工程竣工时间 8月底 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

用电安全隐患故障排除率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

学校正常用电需求 满足 达成指标 5.00 5.00

对教学工作的保障效果 有效保障 达成指标 5.00 5.00

屋面防水有效率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

安全施工要求 满足 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

学校建筑常态化运维机制 健全 达成指标 5.00 5.00

满意 服务 教师、学生满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 99.42

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 物业管理经费

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 71.76 71.76 71.70 10.00 99.91 9.99

其中：当年财政

拨款
71.76 71.76 71.70 - 99.91 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

学校按照 2024年后勤卫生、维修实际情况，保洁人员
5人与维修工 1人保障后勤工作。服务包含走廊过道卫

生保洁、洗手间卫生清洁、整体卫生、会务茶水等后勤

保障工作，以及学校设施日常基础维修等。确保 2024

年，校园卫生环境能够满足学校开办的教育教学需求，

保障师生满意度不低于 80%。

完成 2024年学校后勤卫生、维修工作，使用保洁人员
5人与维修工 1人保障后勤工作。服务包含走廊过道卫

生保洁、洗手间卫生清洁、整体卫生、会务茶水等后

勤保障工作，以及学校设施日常基础维修等。校园卫

生环境能够满足学校开办的教育教学需求，师生满意

度 90%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 10.00 10.00

产出

指标

数量

指标

聘用 5名保洁人员 =5.00(名) 5.00(名) 10.00 10.00

聘用 1名维修技工 =1.00(名) 1.00(名) 10.00 10.00

质量

指标
工作质量达标率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
工作服务全勤率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

满足学校教育教学需求 满足 达成指标 10.00 10.00

对学校管理水平有提升 有提升 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

落实学校管理部门
明确部门管

理
达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

师生满意度 ≥80.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00



标

总分 100.00 99.99

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 专用设备购置

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 73.90 71.18 70.72 10.00 99.35 9.94

其中：当年财政

拨款
73.90 71.18 70.72 - 99.35 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

采购 150套课桌椅、8台固定式智能平板多媒体、30台
学生台式机，9台空调等设施设备，确保厨房设备、家
具、新购设施设备采购计划完成率 100%，质量合格率
100%，有效保障教学工作、后勤保障工作的开展。学
生、教师满意度不低于 90%。

采购了 150套课桌椅、8台固定式智能平板多媒体、30
台学生台式机，9台空调等设施设备，确保了厨房设
备、家具、新购设施设备采购计划完成率 100%，质量
合格率 100%，有效保障了教学工作、后勤保障工作的
开展。学生、教师满意度 92%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 5.00 5.00

产出

指标

数量

指标

课桌椅采购数量 =150.00(套) 150.00(套) 5.00 5.00

多媒体采购数量 =8(台) 8.00(台) 5.00 5.00

学生台式机采购数量 =30(台) 30.00(台) 5.00 5.00

空调采购数量 =9(台) 9.00(台) 5.00 5.00

厨房设备采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

家具采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量

指标
设施设备质量合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
设施设备到位时间

2024年 12

月前
达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

对教学工作的保障效果 有效保障 达成指标 10.00 10.00

新购设施设备投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

对后勤工作的保障效果 有效保障 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

资产常态化管理机制 健全 达成指标 5.00 5.00

满意 服务 学生、教师满意度 ≥90.00(%) 92.00(%) 10.00 10.00



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 99.94

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 学校特色课程及教育内涵发展

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 126.40 135.03 134.65 10.00 99.71 9.97

其中：当年财政

拨款
126.40 125.14 124.77 - 99.70 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 9.89 9.88 - 99.89 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过项目全面实施，完善课程领导机制，推动育人方式

变革，进一步提升课后服务质量，促进学生全面发展和

快乐成长；努力建设校内外育人共同体，健全学校家庭

社会协同育人机制，促进班主任队伍专业发展，赋能区

域德育队伍建设，持续推动思政课内涵建设改革创新，

促进学生全面发展健康成长；培养学生的社会责任感、

创新精神和实践能力，提高学生安全防范意识和自我防

护能力，有积极的心理品质，健全人格，为学生健康成

长和幸福生活奠基；进一步提升学生的创新素养，探索

德智体美劳五育并举，提升中小学生艺术人文素养。促

进学生幸福成长和全面发展，提升学校教师的教学水平

在初中历史教学中运用因果联系，细化因果联系在教学

中的实践目标，探索因果联系的实施路径和方法，形成

基于因果联系的教学课例，从而提升初中生历史思维品

质，落实学科核心素养，深化初中历史教学。 通过外

聘教师对民乐课程进行 140学时的授课指导，12月底

前完成，参与课程学生 40人以上，能独立演奏民乐的

学生 30人以上，提升学生人文艺术素养，提高学校艺

术课程实施成果知晓率，学生满意度不低于 90%。

通过项目全面实施，完善了课程领导机制，推动了育

人方式变革，进一步提升了课后服务质量，促进学生

全面发展和快乐成长；努力建设校内外育人共同体，

健全了学校家庭社会协同育人机制，促进了班主任队

伍专业发展，赋能了区域德育队伍建设，持续推动思

政课内涵建设改革创新，促进学生全面发展健康成

长；进一步培养了学生的社会责任感、创新精神和实

践能力，提高了学生安全防范意识和自我防护能力，

有积极的心理品质，健全人格，为学生健康成长和幸

福生活奠基；进一步提升了学生的创新素养，探索德

智体美劳五育并举，提升了中小学生艺术人文素养。

促进学生幸福成长和全面发展，提升了学校教师的教

学水平在初中历史教学中运用因果联系，细化因果联

系在教学中的实践目标，探索了因果联系的实施路径

和方法，形成基于因果联系的教学课例，从而提升初

中生历史思维品质，落实学科核心素养，深化初中历

史教学。 通过外聘教师对民乐课程进行了 140学时的

授课指导，12月底前完成，参与课程学生 42人，能独

立演奏民乐的学生 32人，提升学生人文艺术素养，提

高学校艺术课程实施成果知晓率，学生满意度 95%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

成本

指标

经济

成本

指标

项目总成本控制情况

控制在概算

批复资金范

围内

达成指标 1.00 1.00

产出

指标

数量

指标

活动设备器材采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

课程资料采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

每日课后服务教师数量 =40.00(人) 40.00(人) 0.50 0.50

校本作业印刷 ≥2000.00(册) 2000.00(册) 0.50 0.50



优秀课例录制 ≥13.00(节) 13.00(节) 0.50 0.50

观看电影次数 =2.00(次) 2.00(次) 0.50 0.50

组织开展各类安全活动 ≥2.00(次) 3.00(次) 0.50 0.50

开设公共安全教育课 =40.00(节) 40.00(节) 0.50 0.50

录制安全科普视频 ≥4.00(个) 4.00(个) 0.50 0.50

组织班主任实践活动 =4.00(次) 4.00(次) 0.50 0.50

优秀案例学习资料印刷数量 =40.00(份) 40.00(份) 0.50 0.50

家长幸福存折印刷数量 =1600.00(本) 1600.00(本) 0.50 0.50

研学活动参与人数 >20.00(人) 26.00(人) 0.50 0.50

心理健康教育活动举办场次 =2.00(场) 2.00(场) 0.50 0.50

学生活动奖品 =400.00(份) 400.00(份) 0.50 0.50

课程开发完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

外聘教师授课学时
=620.00(课

学时)
620.00(课学

时)
0.50 0.50

活动器材采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

课程资料采购计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

课后服务活动材料采购完成率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

课后活动能耗费用保障率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

每周课后服务天数 =5.00(天) 5.00(天) 0.50 0.50

每日课后服务教师数量 =40.00(人) 40.00(人) 0.50 0.50

分年级影视实践活动次数 ≥2.00(次) 2.00(次) 0.50 0.50

参与学生数 ≥1000.00(人) 1000.00(人) 0.50 0.50

制作视频时长 =10.00(分钟) 10.00(分钟) 0.50 0.50

组织班主任队伍规模 ≥12.00(人) 15.00(人) 0.50 0.50

聘请专家人数 =4.00(人) 4.00(人) 0.50 0.50

专家指导时长 ≥8.00(课时) 8.00(课时) 0.50 0.50

组织开展活动次数 =3.00(次) 3.00(次) 0.50 0.50

文章汇编印刷数量 =400.00(本) 400.00(本) 0.50 0.50

讲座参与人次
≥1000.00(人
次)

1500.00(人
次)

0.50 0.50

幸福存折印刷数量 =1000.00(册) 1000.00(册) 0.50 0.50

专家指导学时
=160.00(学

时)
160.00(学

时)
0.50 0.50

外聘教师授课学时
=480.00(课

学时)
480.00(课学

时)
0.50 0.50

材料印刷 >2800.00(册) 3000.00(册) 0.50 0.50

研学活动开展次数 =1.00(次) 1.00(次) 0.50 0.50

案例集印刷 =100.00(册) 100.00(册) 0.50 0.50

专家指导学时 =65.00(学时) 65.00(学时) 0.50 0.50

质量

指标

活动设备器材合格率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

教师课后服务质量考核达标率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

材料印刷质量 页面清晰、 达成指标 0.50 0.50



内容正确

课程资源验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

研学活动路线 科学合理 达成指标 0.50 0.50

课程内容质量
达到合同要

求
达成指标 0.50 0.50

学生活动奖品质量合格率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

专家资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

外聘教师资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

研学报告内容和质量
信息准确、

内容完整
达成指标 0.50 0.50

教师资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

资料及优秀课例质量
符合实际需

求
达成指标 0.50 0.50

影视实践活动多样性 多样 达成指标 0.50 0.50

活动举办规范性 规范 达成指标 0.50 0.50

制作视频质量
符合合同要

求
达成指标 0.50 0.50

课程耗材质量合格率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

专家指导内容
符合实际需

求
达成指标 1.00 1.00

学习资料质量合格率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

活动主题契合度 契合 达成指标 0.50 0.50

心理讲座质量
符合合同要

求
达成指标 0.50 0.50

培训内容与主题的匹配度 匹配 达成指标 0.50 0.50

活动安全保障措施 保障到位 达成指标 1.00 1.00

创意设计质量
符合采购需

求
达成指标 0.50 0.50

资料印刷质量
符合实际需

求
达成指标 0.50 0.50

英语听说项目化学习资源质量
符合实际需

求
达成指标 0.50 0.50

研学导师队伍 专业优质 达成指标 0.50 0.50

科研课题资料质量
符合实际需

求
达成指标 0.50 0.50

授课内容
符合课程要

求
达成指标 0.50 0.50

时效

指标
授课及时性

符合课程计

划
达成指标 1.00 1.00

课后服务完成及时性 及时 达成指标 1.00 1.00

制作视频完成时间
符合合同要

求
达成指标 0.50 0.50

课程活动及时性 符合工作计 达成指标 0.50 0.50



划要求时点

活动举办时间
符合工作计

划要求时点
达成指标 0.50 0.50

项目完成时间
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

专家指导工作完成及时率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

研学活动完成时间
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

活动宣传完成时间
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

项目完成及时性 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

设备器材到位时间
2024年 10

月前
达成指标 0.50 0.50

影视实践活动举办及时性
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

培训及时性
符合工作计

划要求时点
达成指标 0.50 0.50

活动完成时间 12月前 达成指标 0.50 0.50

学习资料到位时间
符合合同约

定
达成指标 0.50 0.50

家长幸福存折印刷及时性
符合合同要

求
达成指标 0.50 0.50

家长开放日活动举办及时性
符合工作计

划要求时点
达成指标 0.50 0.50

心理健康教育活动举办及时性
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

讲座举办及时性
符合合同要

求时点
达成指标 0.50 0.50

培训开展及时性
符合工作计

划
达成指标 0.50 0.50

幸福存折印刷完成时间
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

活动举办及时性
符合工作计

划要求时点
达成指标 0.50 0.50

创意设计完成时间
2024年 12

月前
达成指标 0.50 0.50

专家指导及时性 及时 达成指标 0.50 0.50

效益

指标

社会

效益

指标

学生课后活动充实性
有进一步提

升
达成指标 1.00 1.00

学校爱国主义教育氛围 提升 达成指标 0.50 0.50

班主任专业素养 提升 达成指标 0.50 0.50

教师的家庭教育指导能力 有效提升 达成指标 0.50 0.50

亲子关系改善效果 健康和谐 达成指标 0.50 0.50



学生社会实践潜力和综合素质 提高 达成指标 0.50 0.50

学生心理状态培育效果 积极乐观 达成指标 0.50 0.50

教师心理辅导能力 提升 达成指标 0.50 0.50

学生幸福生活能力培养效果 有效培养 达成指标 0.50 0.50

学生科创综合能力 提升 达成指标 0.50 0.50

学生市、区级获奖情况 获得嘉奖 达成指标 0.50 0.50

学生视野开拓情况 拓宽 达成指标 0.50 0.50

优秀研学活动案例知晓度 提升 达成指标 0.50 0.50

设备器材投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 1.00 1.00

课后活动保障效果 有保障 达成指标 0.50 0.50

学生新学知识掌握度 进一步提升 达成指标 0.50 0.50

学生作业辅导效果
提升准确率

和规范性
达成指标 0.50 0.50

本校课程领导力效果社会知晓率 提升 达成指标 0.50 0.50

惠及学生数 ≥1000.00(人) 1500.00(人) 0.50 0.50

课程思政与实践思政育人格局 初步构建 达成指标 0.50 0.50

惠及师生数 >1000.00(人) 1500.00(人) 1.00 1.00

惠及区内班主任人数 >12.00(人) 15.00(人) 1.00 1.00

班主任获得荣誉比例 提升 达成指标 0.50 0.50

对教师指导工作的保障效果 有效保障 达成指标 0.50 0.50

项目学生家长覆盖率 ≥90.00(%) 92.00(%) 1.00 1.00

课程资源投入应用率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

学校教学资源丰富性 提升 达成指标 0.50 0.50

家长开放日活动参与人次
≥1000.00(人
次)

1200.00(人
次)

0.50 0.50

家校沟通状态改善效果
更加紧密和

充分
达成指标 1.00 1.00

家长与孩子沟通技巧 提升 达成指标 0.50 0.50

家长教育理念、方法矫正效果 有效矫正 达成指标 0.50 0.50

学生心理健康教育水平 提升 达成指标 0.50 0.50

学生自信水平提升效果 有效提升 达成指标 0.50 0.50

幸福存折、活动奖品发放率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

参与课程人数 ≥20.00(人) 22.00(人) 0.50 0.50

对项目实施运作的保障效果 有效保障 达成指标 0.50 0.50

项目化学习资源应用率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

教学方式提升效果 提升 达成指标 1.00 1.00

英语听说能力提升效果 提升 达成指标 0.50 0.50

项目效果社会知晓率 提升 达成指标 0.50 0.50

课程领导力投入应用率 =100.00(%) 100.00(%) 0.50 0.50

教师课程领导力提升情况 提升 达成指标 0.50 0.50

对本校课程领导力实施运作的保

障效果

有效保障 达成指标 0.50 0.50



课程领导力提升效果 提升 达成指标 1.00 1.00

学生能力素养 提升 达成指标 1.00 1.00

参与民乐课程学生人数 ≥40.00(人) 42.00(人) 0.50 0.50

能独立演奏民乐的学生人数 ≥30.00(人) 32.00(人) 0.50 0.50

学生人文艺术素养 提升 达成指标 0.50 0.50

学校艺术课程实施成果知晓率 提高 达成指标 0.50 0.50

可持

续影

响指

标

家教指导体系健全性 健全 达成指标 0.50 0.50

幸福课程长效管理制度健全性 健全 达成指标 0.50 0.50

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生、教师满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

学生、家长满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

学生、家长、教师满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 2.00 2.00

家长满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

班主任和校方满意度 ≥90.00(%) 99.00(%) 2.00 2.00

学生满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

家长满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

学生满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 1.00 1.00

总分 100.00 99.97

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（   2024  年度 ）

项目名称 区域推进义务教育均衡发展—新优质学校高质量发展引领

主管部门 上海市嘉定区教育局 实施单位 上海市嘉定区金鹤学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0 25 24.64 10 98.56% 9.86

  其中：当年财政拨款 0 25 24.64 - 98.56% -

        上年结转资金 - -

        其他资金 - -

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

通过本项目，落实项目化学习，创设向上的学生生长状态。通过印刷2800册
及以上的项目化学习材料，开展英语听说项目化学习资源服务，符合实际需
求并控制在概算批复资金范围内，项目化学习资源应用率达到100%，教师教
学方式和学生英语听说能力提升，使本项目效果社会知晓率提升，学生、家

长、教师满意度不低于90%。

印刷了3000册的项目化学习材料，开展英语听说
项目化学习资源服务，符合实际需求并控制在概
算批复资金范围内，项目化学习资源应用率达到
100%，教师教学方式和学生英语听说能力提升，
使本项目效果社会知晓率提升，学生、家长、教

师满意度95%。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

成本指标 经济成本指标
项目总成本控制情
况

控制在概算批
复资金范围内

达成指标 10 10

产出指标

数量指标 材料印刷 ≥2800册 3000册 10 10

质量指标

资料印刷质量 符合实际需求 达成指标 10 10

英语听说项目化学
习资源质量

符合实际需求 达成指标 10 10

时效指标 项目完成日期
2024年12月底

前
达成指标 10 10

效益指标 社会效益指标

对项目实施运作的
保障效果

有效保障 达成指标 6 6

项目化学习资源应
用率

100% 100% 6 6

教学方式提升效果 提升 达成指标 6 6

英语听说能力提升
效果

提升 达成指标 6 6

项目效果社会知晓
率

提升 达成指标 6 6

满意度
指标

服务对象满意度指标
学生、家长、教师
满意度

≥90% 95% 10 10

总分 100 99.86

评分等级

√优（90含-100分）
□良（80含-90分） 
□中（60含-80分）
□差（60分以下）



中央对地方转移支付项目绩效目标自评表

（2024年度）

转移支付（项目）名称

中央主管部

城乡义务教育补助经费

门 教育部

地方主管部门 上海市教育委员会 资金使用单位 上海市嘉定区金鹤学校

资金投入情况
（万元）

全年预算数（A） 全年执行数(B) 预算执行率(B/A*100%)

年度资金总额： 87 87 100%

其中：中央财政资金 87 87 100%

      地方资金

      其他资金

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性
按上级文件规定对资金进行了合理分配，并确保
与实际需求相适应。

下达及时性
根据上级要求上报预算，资金下达后及时开展相

关项目内容，确保及时完成。

拨付合规性
根据财务规定完成拨付流程，资料齐全、严格审
核。

使用规范性
资金按上级文件进行规范使用，各项凭证齐全，
流程符合要求。

执行准确性 符合财务和会计等规定，执行规范准确。

预算绩效管理情况 预算绩效管理符合要求，及时开展、准确填报。

支出责任履行情况
及时完成资金支付，确保严格执行，项目按时完
成。

总体
目标
完成
情况

总体目标 全年实际完成情况

落实城乡义务教育经费保障机制，对本市城乡义务教育学生免
除学杂费，对本市城乡义务教育学生免费提供教科书（含作业
本），对本市城乡义务教育学校家庭经济困难学生实施资助。

按计划开展学校各项运营保障工作，规范使用补充公
用经费，确保学校正常运营和发展改革；当年减免本

校不少于1500名在籍学生的学杂费、提供免费教科书
和作业本，全面落实义务教育阶段国家政策；当年资
助不少于40名家庭经济困难的学生，有效降低其家庭
经济压力，确保相关学生能够正常接受义务教育。学
生、家长和教职工相关满意度不低于85%。

绩效
指标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值
全年实际
完成值

未完成原因和
改进措施

产出
指标

数量指标

学校各项运营保障工作完成率 100% 100%

获得免费教科书的在籍学生人数 ＞＝1500人 ＞＝1500
人免学杂费的在籍学生人数 ＞＝1500人 ＞＝1500

人资助家庭经济困难学生人数 ＞＝40人 ＞＝40人

质量指标

免费教科书（含作业本）质量合格率 100% 100%

学校各项运营保障工作质量达标率 100% 100%

学校校舍日常维修改造质量达标率 100% 100%

家庭经济困难学生资助准确率 100% 100%

时效指标

学校各项运营保障工作完成及时率 100% 100%

免费教科书（含作业本）到位及时率 100% 100%

家庭经济困难学生资助资金到位及时率 100% 100%

成本指标 项目总成本控制情况
控制在概算批复
资金范围内

控制在概
算批复资

效益

指标

社会效益

指标

义务教育生均公用经费保障力度
不低于国家规定

标准

不低于国
家规定标

准农村学校运营和发展保障效果 有效保障 有效保障

义务教育学校公用经费补助政策落实率 100% 100%

义务教育在籍学生免学杂费政策落实率 100% 100%

义务教育在籍学生免费教科书政策落实率 100% 100%

资助对象家庭经济压力降低效果 有效降低 有效降低

满意

度指
标

服务对象

满意度指
标

学生、家长、教师抽样调查满意度 ＞＝85% ＞＝85%

说明 无


