
财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 第三方评估和检测经费

主管部门 上海市嘉定区水务局(汇总） 实施单位 上海市嘉定区水务工程安全质量监督管理站

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 65.00 65.00 65.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款 65.00 65.00 65.00 - 100.00 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

于2024年第一季度完成4.7万元、第二季度完成22.75万元、第三季度
完成28.2万元、第四季度完成28.2万元监督检测任务，坚持点面结合
、重点突出，切实提高监督工作的科学性和公正性，确保全年水务建

设工程安全质量受控。

已完成2024年第一季度完成4.7万元、第二季度完成22.75万元、第
三季度完成28.2万元、第四季度完成28.2万元监督检测任务，预算
执行率达100%，坚持点面结合、重点突出，切实提高监督工作的科

学性和公正性，确保全年水务建设工程安全质量受控。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

成本指标
经济成本指

标
项目成本控制 ≤65万元 65万元 10 10

产出指标

数量指标

检测单位数量 =4.00(家) 4.00(家) 4 4

完成CCTV管道检测
≥3000.00

(米)
3000.00(米) 3 3

完成原材料检测 ≥100.00(组) 100.00(组) 3 3

完成河道断面检测 ≥50.00(组) 50.00(组) 3 3

完成实体质量检测
≥1000.00

(组)
1000.00(组) 3 3

完成机械安全检测 ≥20.00(台) 20.00(台) 3 3

检测服务完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3 3

质量指标

检测报告规范性 符合行业标准
部分达成指
标并具有一
定效果

3 2 检测报告规范性需调整

检测报告内容和质量
信息准确、内

容完整

部分达成指
标并具有一
定效果

3 2 检测报告内容需细节化

检测人员资质达标率 =100.00(%) 100.00(%) 3 3

检测合格率 =100.00(%) 100.00(%) 3 3

时效指标

检测报告完成时间 2024年12月前 达成指标 3 3

检测工作完成及时性 及时 达成指标 3 3

效益指标

社会效益指
标

检测报告结论采纳率 =100.00(%) 100.00(%) 8 8

检测工作规范性 有效提升 达成指标 8 8

全年水务建设工程安全质量事故 =0.00(起) 0.00(起) 8 8

可持续影响
指标

检测机制健全性 健全 达成指标 6 6

满意度指标
服务对象满
意度指标

水务建设工程参建单位满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10 10

总分 100 98

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称
其他专项工作经费

主管部门
上海市嘉定区水务局(汇总）

实施单位
上海市嘉定区水务工程安全质量监督管理站

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额
5.16 5.81 5.81 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政拨款
5.16 5.81 5.81 - 100.00 -

      上年结转资金
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

    
  其他资金

0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

今年11月底前，完成执法服装的购置，基本实现执法人员制式服装全

配备，提高行政执法的严肃性、权威性、自律性，树立良好的执法队

伍形象。

于2024年11月底前完成执法服装的购置，基本实现执法人员制式服

装全配备，提高行政执法的严肃性、权威性、自律性，树立良好的

执法队伍形象。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

成本指标

经济成本指

标

项目成本控制 ≤5.81万元 5.81万元 10 10

产出指标

数量指标 购置执法服装数量 =9.00(套) 9.00(套) 10 10

质量指标 购置执法服装质量 符合实际需求 达成指标 15 15

时效指标 购置执法服装及时性

2024年11月底

前

达成指标 15 15

效益指标

社会效益指

标

群众对水务执法人员辨识度 明晰 达成指标 30 30

满意度指标

服务对象满

意度指标

执法人员满意度 ≥90.00(%) 95.00(%) 10 10

总分
100 100

评分等级
优


