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项目属性
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资金来源

项目负责人 联系人
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开始时间 结束时间

项目概况

立项依据

上海市财政支出项目绩效目标申报表

(2020年)

申报单位名称：上海市嘉定区医疗保障局（盖章）

医疗救助专项经费

一次性项目□                    经常性项目□√

事业/专业类□     本建设工程类□    信息化建设工程类□
政策补贴类□√   政府购买类□   其他□

中央财政□    省级财政□    市级财政□   县（区）财政□ √
镇（街道）财政□   自筹资金□

陈晓红 李冬妍

59526352

2020-1-1 2020-12-31

①内容：切实保障本区因病致贫困难群众的基本生活。②范围：社会孤老残幼
、城乡低保家庭人员、城乡低收入家庭人员、散居孤儿、重残无业人员、因病
支出型贫困家庭成员。③组织架构：街镇社区事务受理服务中心受理审核，街
镇人民政府审批，资金由街镇社区事务受理服务中心按月发放。区医保局待遇
保障科、区医保中心负责政策指导和工作布置。④特殊救济对象、享受城乡低
保待遇的家庭成员、低收入困难家庭中60周岁以上人员参加居保个人缴费（集
中）给予补助。⑤医疗救助作为社会救助和医疗保障体系的重要组成部分，关
系到困难群众的正常生活。通过加大医疗救助政策宣传和业务培训力度，提高
群众对医疗救助政策的知晓度，规范医疗救助经办流程，做到应保尽保。

①《上海市民政局、上海市财政局、上海市医疗保险局关于进一步加强医疗救
助工作的通知》（沪民救发〔2015〕43号）； ②《关于进一步调整完善本市
医疗救助政策的通知》（沪民规〔2018〕17号）；③《上海市民政局、上海市
财政局关于调整本市门急诊医疗救助政策有关事项的通知》（沪民规〔2017〕
17号）；④《嘉定区医疗救助一站式服务（实时结算）试点工作实施意见》
（嘉民〔2011〕67号）；⑤《嘉定区民政局、嘉定区财政局关于调整本区医疗
救助实施有关事项的通知》（嘉民〔2018〕11号）；⑥《关于调整医疗救助资
金配套比例的通知》（沪民救发〔2011〕69号）；⑦《关于调整医疗救助资金
配套比例的通知》（嘉民〔2011〕70号）。⑧《关于本市困难家庭成员参加本
市城乡居民基本医疗保险个人缴费补助有关事项的通知》规定》（沪民规
[2017]18号）。



项目设立的必要
性

保证项目实施的
制度、措施

948

779.3

项目实施计划

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容

资金到位率 =100%

专款专用率

医疗救助作为社会救助体系的重要组成部分，对于解决“看病难、看病贵”等
社会问题、缓和社会内部矛盾起着重要作用。保障特殊救济对象、城乡低保对
象、低收入困难家庭中60周岁以上人员参加城乡居民基本医疗保险，减轻医疗
负担。

①《上海市民政局、上海市财政局、上海市医疗保险局关于进一步加强医疗救
助工作的通知》（沪民救发〔2015〕43号）； ②《关于进一步调整完善本市
医疗救助政策的通知》（沪民规〔2018〕17号）；③《上海市民政局、上海市
财政局关于调整本市门急诊医疗救助政策有关事项的通知》（沪民规〔2017〕
17号）；④《嘉定区医疗救助一站式服务（实时结算）试点工作实施意见》
（嘉民〔2011〕67号）；⑤《嘉定区民政局、嘉定区财政局关于调整本区医疗
救助实施有关事项的通知》（嘉民〔2018〕11号）；⑥《关于调整医疗救助资
金配套比例的通知》（沪民救发〔2011〕69号）；⑦《关于调整医疗救助资金
配套比例的通知》（嘉民〔2011〕70号）。⑧《关于本市困难家庭成员参加本
市城乡居民基本医疗保险个人缴费补助有关事项的通知》规定》（沪民规
[2017]18号）。

项目总预算（万元） 948
项目当年预算（万

元）

同名项目上年预算额（万
元）

800
同名项目上年预算执

行数（万元）

子项目名称 预算金额（万元）

项目当年投入资
金构成

医疗救助专项资金 858

医保个人缴费补助 90

①日常事后医疗救助资金按月由各街镇社区事务受理服务中心发放；②贫困精
神病人医疗救助每季度由区医保局与区精神卫生中心结算；③实时结算费用由
区医保局与相关医院定期进行结算。④由民政部门提供减免困难对象名单，区
医保局于每年第一季度将集中缴费补助资金与税务部门直接结算。

帮助贫困对象抵御疾病风险，公平的利用基本卫生服务，提高本区健康服务水
平，减轻本区低保、低收入家庭就医负担，进一步提高医疗救助标准，实现社
会和谐发展。按照“应保尽保”原则，切实保障对象补助权利。

帮助贫困对象抵御疾病风险，公平的利用基本卫生服务，提高本区健康服务水
平，减轻本区低保、低收入家庭就医负担，进一步提高医疗救助标准，实现社
会和谐发展。按照“应保尽保”原则，切实保障对象补助权利。

分解目标

绩效指标 指标目标值

财务制度健全性 健全

预算执行率 =95%
投入和管理目标

=100%



产出目标

效果目标

影响力目标

备注

补贴标准执行度 =100%

补贴发放及时率 =100%

填报单位负责人（签名）： 填报人： 填报日期：

配套制度健全性 健全

政策知晓度 高

人力资源数量合理性

信息采集记录齐全性 齐全

社会满意度 =80%

补贴对象满意度 =90%

合理


